OPERATORE ALLE MACCHINE MOVIMENTO TERRA
E DEMOLIZIONE

Percorso di rafforzamento delle competenze e per
'inserimento occupazionale

DGR n. 1321 del 25/10/2022 — Percorsi di rafforzamento delle competenze e per I'inserimento occupazionale — Next Generation WE 2022
CODICE PROGETTO 1013-0002-1321-2022
Finanziato con Decreto n. 647 del 19 giugno 2023

BANDO DI SELEZIONE ESEV-CPT seleziona 10 CANDIDATI per la figura di OPERATORE ALLE MACCHINE MOVIMENTO TERRA E
DEMOLIZIONE- 42.11.00 - Costruzione di strade, autostrade e piste aeroportuali

Il corso verra svolto nella zona di Legnago e nella zona del Lago di Garda. La formazione sara erogata in partenariato con Komatsu
Italia Manufacturing SpA e in collaborazione con CGT SpA dealer di Caterpillar in Italia.

Selezioni aperte fino al 9 ottobre 2023 | Avvio progetto ottobre 2023

DESTINATARI Il corso si rivolge a 10 destinari disoccupati ai sensi della legge n.26/2019 beneficiari e non di sostegno al reddito, residenti
o domiciliate in Regione Veneto, di eta superiore ai 18 anni e inferiore ai 30 anni al momento della selezione. Verranno valutati candidati con
titolo di studio di licenza media e che in via preferenziale abbiano esperienza pregressa dal punto di vista formativo e lavorativo nell’edilizia.

ARTICOLAZIONE DEL PROGETTO

* Incontri di orientamento di gruppo (4 ore)

* Incontri individuali di orientamento (6 ore)

» Formazione per le competenze digitali, green e soft skills (24 ore)

* Mentoring per I'autoimprenditorialita (16 ore)

» Formazione per l'ingresso alla professione (160 ore)

« Tirocinio di tre mesi (480 ore) con incontri di accompagnamento assieme a tutor (6 ore) presso le imprese partner di progetto, con
indennita di partecipazione corrisposta mensilmente se raggiunto il 70% del monte ore mensile previsto

In esito al percorso, 2 ore saranno dedicate alla verifica delle competenze apprese.

PROFILO DI RIFERIMENTO/OBIETTIVI DEL PERCORSO |l progetto é rivolto alla figura professionale di OPERATORE ALLE MACCHINE
MOVIMENTO TERRA E DEMOLIZIONE. | corsisti saranno in grado di inserirsi concretamente in realta lavorative con mansioni prioritariamen-
te legate alla conduzione di macchine e utilizzo attrezzature nei cantieri stradali. Il percorso di questa Work Experience sara incentrato sulla
formazione di personale qualificato nella conduzione delle attrezzature specifiche del cantiere relative alla movimentazione del terreno, nei
sottoservizi e nelle opere infrastrutturali. Obiettivo & far acquisire le competenze tecniche richieste alla figura, acquisire competenze digitali e
green e sviluppare competenze trasversali quali il lavoro di squadra, la comunicazione e il problem solving.

AGEVOLAZIONI La partecipazione al percorso € gratuita. Per i destinatari € prevista I'erogazione mensile di un’indennita di partecipazione.
L'indennita di partecipazione sara pari a 450 euro/mese e sara riconosciuta mensilmente solo se il destinatario avra raggiunto la frequenza di
almeno il 70% del monte ore mensile previsto. | disoccupati che percepiscono il Reddito di Inclusione (di cui al D. Lgs. n.147/2017 ad esau-
rimento), il Reddito di Cittadinanza (di cui alla Legge n. 26 del 28 marzo 2019, conversione del D.L. n. 4 del 28 gennaio 2019) o il Reddito di
Emergenza (istituito con I'articolo 82 del decreto-legge 19 maggio 2020, n. 34 - Decreto Rilancio), potranno ricevere l'indennita di partecipa-
zione al tirocinio.

DOMANDA DIAMMISSIONE Ladomanda ¢ scaricabile qui o dal sito www.esevcpt.ite dovra pervenire a Esev entroil 7 settembre all'indirizzo
esev@esev.it 0 consegnata a mano nella sede di via Zeviani, 8 Verona. Gli iscritti verranno contattati per la convocazione alle selezioni.

Le domande di ammissione dovranno essere corredate dai seguenti documenti:

* Fotocopia fronte retro della carta di identita in corso di validita

* Fotocopia codice fiscale

* Fotocopia permesso di soggiorno in corso di validita (se cittadino extra-comunitario)

* Curriculum vitae aggiornato

* Copia titolo di studio*®

*se il titolo di studio € stato conseguito all'estero & necessario consegnare la traduzione in lingua italiana del certificato o consegnare la cer-
tificazione di equipollenza. In caso di ammissione al corso il certificato di equipollenza dovra comunque essere consegnato a ESEV-CPT, in
caso di ammissione al corso, entro la conclusione del tirocinio. | documenti dovranno essere resi disponibili obbligatoriamente un giorno
prima della data di selezione, pena inammissibilita alla selezione stessa.

PER PARTECIPARE ALLA SELEZIONE | candidati con i profili ritenuti idonei saranno convocati per la selezione che consistera in un collo-
quio individuale nel quale verra valutato il curriculum vitae, la motivazione al ruolo e la verifica del possesso dei requisiti richiesti. Le selezioni
saranno svolte da una commissione il cui giudizio € insindacabile.

PER INFORMAZIONI E INVIO MODULISTICA ESEV - CPT via Zeviani, 8 Verona - 045523366 - esev@esev.it
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https://drive.google.com/file/d/14Kvcf_lu0SlcZLT-G8rLNpYY7_R2vsDQ/view?usp=sharing
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